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  العنوان: المادة الأولى

فيما يلي النظام الأساسي لتنظيم أنشطة وأعمال الإتحاد النوعي المعروف بإسم الإتحاد العربي 
شئ بناءاً على توصية للنقل الجوي، وهو منظمة عربية غير سياسية لا تتوخى الربح، والذي أن

اللجنة الدائمة للمواصلات التابعة لمجلس جامعة الدول العربية واعتماد وزراء المواصلات 
، والمجلس 4قرار رقـم  1964العرب اتفاقية إنشاء الإتحاد العربي للنقل الجوي في عام 

وافقة ، وم8/12/1964بتاريخ  265الاقتصادي والاجتماعي على إنشائه بموجب القرار رقم 
، والذي جرى توقيع وثيقة إنشائه 21/3/1965بتاريخ  2101مجلس الجامعة العربية قرار رقم 

 Arab Air Carriers   ، والمعروف باللغة الإنجليزية25/8/1965في القاهرة بتاريخ 
Organization  (AACO). 

  
  التعاريف: المادة الثانية

 : وردت إلا في حال آان النص يفيد بغير ذلك ُتعتمد في هذا النظام التعاريف التالية أينما 
  

المكتب الدائم للاتحاد المؤلف من موظفين متفرغين أو غير تعني : "الأمانة العامة" .1
  . متفرغين حسب أحكام هذا النظام يمارسون نشاطهم بالمقر الدائم للاتحاد وفروعه

ات شخصية اعتبارية يعني الإتحاد العربي للنقل الجوي، وهو منظمة عربية ذ: "الإتحاد" .2
  . مستقلة

المبالغ المالية المتراآمة لدى الإتحاد ولدى فروعه بسبب يعني : "الإحتياطي العام" .3
 .حصول فوائض تشغيلية أو غير تشغيلية

المبالغ المالية المحددة من قبل الجمعيات العمومية يعني : "الإشتراك الأساسي" .4
زء من رسم الإشتراك لإستمرار والمطلوب سدادها من قبل العضو في الإتحاد آج

  .عضويته
المبالغ المالية والمطلوب سدادها من قبل العضو بالإتحاد يعني : "الإشتراك التشغيلي" .5

آجزء من رسم الإشتراك لعضويته والتي تحدد بناءً على الرآاب الكيلومتريين المنقولين 
لجمعية العمومية من قبل الأعضاء العاملين فيما عدا شرآات الشحن بموجب قرار من ا

 .تحدد فيه سقوف هذا الإشتراك
المملكة (شبه الجزيرة العربية : أقاليم العالم العربي الثلاث يعني  :"التوزيع الجغرافي" .6

العربية السعودية، دولة الإمارات العربية المتحدة، دولة الكويت، مملكة البحرين،دولة 
الجمهورية اللبنانية، (ربي ، المشرق الع)قطر،سلطنة عُمان والجمهورية اليمنية

الجمهورية العربية السورية، المملكة الأردنية الهاشمية، دولة فلسطين وجمهورية 
جمهورية السودان، جمهورية مصر العربية، (، والإقليم العربي في قارة أفريقيا )العراق

لجمهورية الجماهيرية العربية الليبية الشعبية الإشتراآية العظمى، الجمهورية التونسية، ا
الجزائرية الديمقراطية الشعبية، المملكة المغربية، الجمهورية الإسلامية الموريتانية، 

 ).جمهورية الصومال، جمهورية جيبوتي وجمهورية القمر المتحدة
  . تعني جامعة الدول العربية: "الجامعة" .7
تنفيذيين وهي مؤلفة من الرؤساء ال. تعني أعلى سلطة في الإتحاد: "الجمعية العمومية" .8

  .للأعضاء وتجتمع سنوياً وحسب الحاجة
جرى المصادقة عليها من قبل غير رسم الإشتراك أي رسوم أخرى تعني : "الرسوم" .9

 . الجمعية العمومية حسب أحكام هذا النظام
 .السنة المالية المعتمدة في دولة المقر وفي دول فروع الإتحادتعني  : "السنة المالية"  .10
تعني الشرآات أو المؤسسات التي تنضم إلى عضوية برنامج : "عةالشرآاء في الصنا"  .11

 . الشرآاء في الصناعة
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الشرآة التي تستضيف الجمعية العمومية حسب الأصول في  تعني: "الشرآة المضيفة" .12
 .بناءاً على دعوة جرى المصادقة عليها فيهالبلد الذي هي مسجلة 

عشرة من أحكام هذا الثانية اً على المادة تعني اللجنة التنفيذية المشكلة بناء: "اللجنة"  .13
 . النظام

 International Revenue Passenger"المنقولالكيلومتري المسافر الدولي "  .14
Kilometer. 

تعني المشاريع المقامة تحت مظلة الإتحاد ويدخل في عضويتها : "المشاريع المشترآة"  .15
الأعضاء المشترآين في  إختيارياً اثنان أو أآثر من الأعضاء والممولة من قبل

 . ، ومصادق على إنشائها من قبل اللجنةالمشروع
تعني مؤتمرات يدعى إليها الأعضاء وشرآاء الإتحاد لرفع : "المنتدى أو المنتديات" .16

  . مبادرات لمشاريع مشترآة جديدة إمكانية إطلاقالإدراك بقضايا الصناعة و
مؤسسات وشرآات النقل الجوي يعني النظام الذي أعتمد من : "النظام الأساسي"  .17

آما عّدل من وقت  1965أغسطس /آب 25العربية في اجتماعاتهم في القاهرة بتاريخ 
 . لآخر من قبل الجمعيات العمومية للإتحاد

على  يعني النظام المعتمد من قبل الجمعية العمومية بناءً": النظام المالي والمحاسبي" .18
 .اءات المالية والمحاسبية المعتمدة في الإتحادتوصية اللجنة التنفيذية والناظم للإجر

على توصية  يعني النظام المعتمد من قبل الجمعية العمومية بناءً": نظام الموظفين" .19
  .اللجنة التنفيذية والناظم للإجراءات الإدارية والتنظيمية المعتمدة في الإتحاد

 . ومواديعني النظام الأساسي بما يتضمنه من قواعد وأحكام : "النظام"  .20
 للرآاب الطائرات بواسطةبين دولتين أو أآثر  العام النقليعني : "النقل الجوي الدولي"  .21

  .بدل وأ جرألقاء  ةمنفصل وأ مختلطة ةبصور والبريد والبضائع
 وأ للرآاب العام لنقلل طائراتتستخدم فيه   منتظم يخط جو أييعني : "خطوط جوية" .22

  .البريد وأالبضائع 
تعني شرآات الطيران غير العربية التي تنضم إلى برنامج : "ارآةشرآات طيران مش" .23

  . Partner Airlines ف بالإنجليزيةوتعرّ شرآاء الإتحاد 
تعني مؤسسة أو شرآة أو آيان قانوني يقوم بتشغيل خطوط : "عربية شرآة طيران" .24

  . جوية ومسجل آشرآة طيران لدى أي من سلطات الطيران المدني العربي
عضو في الإتحاد انضمت إليه بناءً على أحكام  عربيةني شرآة طيران يع: "ضوع"  .25

 .المادة الخامسة من هذا النظام
تعني الأطر المكلّفة بمهمة محددة من قبل اللجنة التنفيذية ومشكّلة من قبل : "فرق العمل"  .26

  . الأعضاء
دارة يعني الإطار الذي يتمثل فيه الأعضاء في أي مشروع مشترك لإ: "مجلس توجيهي" .27

هذا المشروع حسب نظم داخلية متفق عليها بين أعضاء آل مشروع ومصادق عليها من 
 . اللجنة

لتدريب لمرآز ما يتبع له من و شخصية إعتباريةآتعني الإتحاد ": مؤسسات الإتحاد" .28
ات لأنشطة مقرّله وأي  ىفروع أخربمقره في عمان وفرعه في القاهرة إضافة إلى أي 

الجمعية العمومية بناءً على تنشأ بموجب قرار من و فروع لها محددة في الإتحاد أ
  . حسب أحكام النظام الأساسي للإتحاد توصية اللجنة التنفيذية
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  مقر الاتحاد: المادة الثالثة
الجمهورية اللبنانية حيث سجل قانوناً  –يكون مقر الإتحاد العربي للنقل الجوي في مدينة بيروت 

بعض الإعفاءات والحصانات له  ومُنحت  30/4/1970بتاريخ  14322م بناءاً على المرسوم رق
ويجوز تغيير هذا المقر أو فتح فروع . 14/9/1993بتاريخ  4020بناءاً على المرسوم رقم 

تقوم بنشاط نوعي في مدن شرآات طيرانها عضو في الإتحاد بناءاً على  لمؤسسات الإتحاد
 .عاملين وذلك في جمعية عمومية للاتحاداقتراح اللجنة وموافقة ثلثي الأعضاء ال

  
  
  
  

  رؤية، رسالة وغايات الاتحاد: المادة الرابعة
 :رؤية الإتحاد .1

لخدمة شرآات الطيران العربية، وأن  التزامبوصفنا الإتحاد الذي يعمل ب عالمياً أن نتميز
 .متغيرة تعامل الأعضاء مع صناعة نقل جوي نكون محوريين في

  

 :رسالة الاتحاد .2
  .خدم شرآات الطيران العربية ويمثل مصالحها المشترآة ويحفز التعاون فيما بينهاأن ي

  

  :غايات الاتحاد  .3
  دعم مسيرة الأعضاء للمحافظة على أعلى معايير السلامة والأمن .1
  دعم مسيرة الأعضاء في اعتمادهم لسياسات بيئية متطورة .2
  الاتالمساهمة الإيجابية في تطوير القوى البشرية في مختلف المج .3
  التعامل مع الأطر التنظيمية لحماية وتعزيز مصالح الأعضاء .4
إطلاق وخدمة المشاريع المشترآة بين الأعضاء لدعم تخفيض التكاليف وتعزيز  .5

  الإيرادات واعتماد أفضل الممارسات في الصناعة 
توفير منتدى للأعضاء وللشرآاء في الصناعة من أجل تعزيز المعرفة وتطوراتها  .6

 التعاونورفع مستوى 
   .الدولية لشرآات الطيران العربية في مختلف المحافل الإيجابيةالصورة  إظهار  .7

  
  

  العضوية: المادة الخامسة
 فئات العضوية  .1

  : إن العضوية في الإتحاد متوفرة لشرآات الطيران العربية ضمن الفئتين التاليتين - أ
  . ل خطوط جوية دولية منتظمةالشرآة التي تشغّ: عضو عامل .1
 . لة لخطوط جوية داخلية أو غير منتظمةالشرآة المشغّ: نتسبعضو م .2

  
إن العضو الذي يقѧوم بتغييѧر طبيعѧة تشѧغيله لأي سѧبب آѧان، بشѧكل ينقلѧه مѧن فئѧة إلѧى فئѧة              -ب

أخرى يتوجب عليه فوراً إبلاغ الأمانة العامة للإتحاد خطياً والتقدم بطلب تغيير عضѧويته  
 .أ -ة، فقرةوارد في المادة الخامسحسب التصنيف ال

فѧي حѧال عѧدم التѧѧزام العضѧو بأحكѧام هѧѧذه المѧادة، يجѧوز للاتحѧѧاد إعتبѧار طبيعѧة عضѧѧويته          
  .متغيرة حكماً لجهة إعتماد أحكام نظام الاتحاد المنطبقة عليه

  
  حقوق وواجبات الأعضاء  .2

أمѧѧا بѧѧاقي الحقѧѧوق والواجبѧѧات فهѧѧي لجميѧѧع  . للأعضѧѧاء العѧѧاملين إن حѧѧق التصѧѧويت هѧѧو حصѧѧراً 
  : ما فيها الالتزامات التاليةالأعضاء ب



 

4 
 

  .تطبيق النظام الأساسي •
 . العمل على تحقيق أهداف الإتحاد والالتزام بقرارات الجمعية العمومية •
من إطار ، ضتجنب آل ما من شأنه إلحاق الضرر بالمصالح المشروعة لأعضاء الإتحاد •

  . القوانين المرعية
  
  
 مؤهلات العضوية  .3

  : ن تنضم لعضوية الإتحاد إذا ما توفرت بها الشروط التاليةيمكن لأي شرآة طيران عربية أ
أن تحمل الشرآة جنسѧية دولѧة عربيѧة أو أآثѧر ويكѧون مرآزهѧا الرئيسѧي فѧي إحѧدى تلѧك            -أ  

 . الدول
أن تستثمر الشرآة بموجب رخصة قانونية صادرة عن سلطات الطيران المدني الوطنيѧة   - ب  

 . لبضائعأو أآثر لنقل الرآاب أو البريد أو ا جوياً خطاً
 . أن يكون أآثر من نصف رأسمالها عربياً -ج  
أن يكѧون قѧѧد مضѧى سѧѧنتين متتѧابعتين علѧѧى بѧدء عمليѧѧات الشѧرآة إلا فѧѧي حѧال دعѧѧم طلѧѧب         - د  

انضمام الشرآة من قبل خمسة أعضاء عاملين على الأقل ومصادقة اللجنة التنفيذية على 
  . الطلب في حال آان انضمام هذه الشرآة لمصلحة الإتحاد

مثѧل  (حѧول سѧلامة عملياتهѧا    دوليѧاً   قد حصѧلت علѧى شѧهادة تѧدقيق معتѧرف بهѧا        أن تكون -ه  
IOSA أو ما يعادلها.( 

  
  
  طلبات العضوية  .4

تقѧѧدم جميѧѧع طلبѧѧات العضѧѧوية، بنѧѧاء علѧѧى نمѧѧوذج تعتمѧѧده اللجنѧѧة، إلѧѧى الأمانѧѧة العامѧѧة فѧѧي      -أ  
تقѧديم   أول اجتمѧاع لهѧا بعѧد تѧاريخ    عنѧد  الطلبѧات  هѧذه  في  حكماً  الإتحاد حيث تنظر اللجنة

ويكون من صلاحية اللجنة تبني طلبات العضوية لتقديمها إلѧى الجمعيѧة العموميѧة    . الطلب
  . شرط تعليل الأسباب الموجبة لذلك هاأو رفض

يكѧون للجمعيѧѧة العموميѧѧة الحѧѧق فѧѧي رفѧѧض أو قبѧول طلبѧѧات العضѧѧوية بعѧѧد الاسѧѧتماع إلѧѧى     - ب  
 .توصية اللجنة

يد آامѧѧل الرسѧوم المتوجبѧة عليهѧا للسѧѧنة    تصѧبح العضѧوية نافѧذة عنѧѧدما تقѧوم الشѧرآة بتسѧد       -ج  
  . المعنية من العضوية

  . تقوم الأمانة العامة بإعلام جميع الأعضاء عن انضمام أي عضو جديد للإتحاد - د  
تستطيع أي شرآة طيران جرى رفѧض طلѧب عضѧويتها مѧن قبѧل اللجنѧة أن تسѧتأنف هѧذا          -ه  

قѧرار الجمعيѧة العموميѧة     القرار أمام الجمعية العمومية التي تلي قѧرار اللجنѧة حيѧث يكѧون    
 .نافذاً

  
 اشتراآات العضوية  .5

  : تقسم اشتراآات العضوية إلى قسمين -أ
القسم الأول ويسمى الاشتراك الأساسي وهو متساوٍ بين الأعضاء فيما عدا تلك التي  - 1

الذين يدفعون نصف قيمة و تشغل خدمات للشحن الجوي فقط والأعضاء المنتسبين 
يحدد الاشتراك الأساسي مѧن قبѧل الجمعيѧة العموميѧة بنѧاءً      و. هذا الاشتراك الأساسي

 .على توصية من اللجنة التنفيذية
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يسمى القسم الثѧاني مѧن الاشѧتراآات اشѧتراآات تشѧغيلية وهѧي تسѧدد مѧن قبѧل جميѧع            - 2
الأعضѧѧاء فيمѧѧا عѧѧدا الشѧѧرآات التѧѧي تشѧѧغل خѧѧدمات الشѧѧحن الجѧѧوي فقѧѧط والأعضѧѧاء  

المسѧѧافرين  أعѧѧداد   شѧѧغيلية علѧѧى أسѧѧاس    وتحتسѧѧب هѧѧذه الاشѧѧتراآات الت   . المنتسѧѧبين
مجموع اشѧتراك أي  على أن لا يتعدى  International RPKSالدوليين المنقولين 
 . تحدده الجمعية العمومية بناءً على توصية من اللجنة التنفيذية من الأعضاء سقفاً

 
في حال وصول أي من الأعضѧاء العѧاملين إلѧى مѧا يفѧوق هѧذا السѧقف، يُعѧاد توزيѧع           - 3

الغ التي تفوق السقف على الأعضاء العاملين فيما عدا المشѧغلين الشѧحن الجѧوي    المب
وتعتمѧѧد لهѧѧذا الغѧѧرض أرقѧѧام المسѧѧافرين الѧѧدوليين المنقѧѧولين للسѧѧنة التѧѧي تسѧѧبق   . فقѧѧط

وفي حال عدم توفر الأرقام للسنة المطلوبة لأي من . السنة التي تقترح فيها الموازنة
سنوياً للوصول إلى أرقام % 5فرة يُضاف إليها الأعضاء، تعتمد أرقام آخر سنة متو

 . السنة السابقة للسنة التي تقدم فيها الموازنة
 

في حال حققت موازنة الأمانة العامة وفراً في سنة مالية معينة، تؤخذ مؤونة بنسѧبة   - 4
ويحتسѧѧѧب البѧѧѧاقي آرصѧѧѧيد علѧѧѧى  . ل إلѧѧѧى الاحتيѧѧѧاطي العѧѧѧام حѧѧѧوّتمѧѧѧن الѧѧѧوفر % 20

. سѧѧب التѧѧي سѧѧددها الأعضѧѧاء للسѧѧنة الماليѧѧة المعنيѧѧة     اشѧѧتراآات الأعضѧѧاء بѧѧنفس الن  
 .ويحسم هذا الرصيد من اشتراآات السنة المالية التي تليها

 
تسدد الإشتراآات وأي رسوم أخرى جرى إقرارهѧا مѧن قبѧل الجمعيѧة العموميѧة للإتحѧاد         -ب

 .  دخلال فترة لا تتعدى الأشهر الثلاثة الأولى من السنة المالية المعتمدة لدى الإتحا
إن أي عضو ينسحب من عضوية الإتحاد عليѧه تسѧديد آامѧل الرسѧوم للسѧنة الماليѧة التѧي          -ج

 . يجري فيها الانسحاب بغض النظر عن تاريخ انسحابه
تسѧѧديد جميѧѧع الرسѧѧوم  علѧѧى العضѧѧو المعنѧѧي  عنѧѧد إنهѧѧاء عضѧѧوية أي مѧѧن الأعضѧѧاء يجѧѧب     -د

 . تاريخ إنهاء العضويةحتى المتوجبة 
 
  
  إنهاء العضوية  .6

  :تنتهي عضوية شرآة الطيران في الاتحاد في إحدى الحالات التالية
نسحاب من الإتحاد من خلال إرسѧال طلѧب خطѧي إلѧى     لإيمكن لأي عضو ا: نسحابلإا -أ  

نسѧѧحاب بعѧد انعقѧѧاد أول جمعيѧѧة عموميѧة عاديѧѧة تلѧѧي   لإالأمانѧة العامѧѧة علѧى أن يسѧѧري ا  
  . تى ذلك الحينتاريخ طلب الانسحاب مع الالتزام بأحكام هذا النظام ح

إذا فقѧد العضѧو أي مѧن الشѧروط التѧي تؤهلѧه للعضѧوية أو اسѧتمرارها         : إنهاء العضوية -ب  
، أو إذا تخلف عن تسѧديد الإشѧتراآات لعѧام آامѧل،     3و 2الواردة في المادتين الخامسة 

. يومѧاً مѧن فقدانѧه لأحѧد شѧروط العضѧوية       90تقوم اللجنة بتجميد عضويته خѧلال فتѧرة   
أو /جمعية عمومية بذلك ويكون القѧرار مرفقѧاً بملاحظѧات اللجنѧة و    ويجري إبلاغ أول 

اقتراحها لجهة إنهاء العضوية أو الإبقاء عليها آما يبلѧغ العضѧو المعنѧي بѧالأمر بقѧرار      
 .التجميد والاقتراح الصادر عن اللجنة

معها لسماع آرائه  يمكن لعضو جرى تجميد عضويته من قبل اللجنة أن يطلب اجتماعاً -ج  
لة قصيرة، في هذه الحѧال يجѧوز للجنѧة تعليѧق قѧرار التجميѧد حتѧى يѧتم سѧماع          ضمن مه

العضو ووصول اللجنѧة إلѧى قѧرار محѧدد لجهѧة رفѧع قѧرار تجميѧد العضѧوية أو الإبقѧاء           
 . أعلاه/ ب/عليه، على أن تطبق في هذه الحالة أحكام المادة 
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اً بها إلى حين صدور يبقى العضو المجمدة عضويته خاضعاً لأحكام هذا النظام وملتزم    -د  
قѧѧرار نهѧѧائي عѧѧن الجمعيѧѧة العموميѧѧة دون أن يكѧѧون لѧѧه فѧѧي هѧѧذه الفتѧѧرة الاسѧѧتفادة مѧѧن      
الحقوق والامتيازات المنصѧوص عليهѧا فѧي هѧذا النظѧام أو فѧي أحكѧام وأنظمѧة الاتحѧاد          

 .الأخرى
عد يعود للجمعية العمومية تقرير إنهاء العضوية أو الإبقاء عليها في أول جلسة تعقدها ب   -ه  

 .قرار تجميد العضوية ويكѧون للعضѧو المعنѧي الحѧق بحضѧور هѧذه الجمعيѧة العموميѧة        
يقѧѧرر إنهѧѧاء العضѧѧوية مѧѧن قبѧѧل الجمعيѧѧة العموميѧѧة فѧѧي حѧѧال مصѧѧادقة ثلثѧѧي الأعضѧѧاء     

  . العاملين على الإنهاء
يمكن لعضو إنتهت عضويته أن يعود لعضوية الإتحاد بموجب طلب جديد تندرج عليه  -و  

 .يدة وبعد تسديد آافة الرسوم المتوجبة عليهشروط العضوية الجد
  
 

 برامج الشراآة: المادة السادسة
   تعريف برامج الشراآة - 1

  : يمكن للإتحاد أن ينشأ برنامجاً للشراآة ينقسم إلى قسمين

يسѧѧمح لشѧѧرآات طيѧѧران غيѧѧر عربيѧѧة بالاشѧѧتراك فѧѧي   شѧѧرآات الطيѧѧران المشѧѧارآة، حيѧѧث   - أ
حسبما هو وارد  )Partner Airlines" (شارآةآشرآات طيران م"أعمال الإتحاد بعض 

  :أدناه 4و  3في الفقرتين 
إلѧى الأمѧين العѧام الѧذي     شѧرآات الطيѧران المهتمѧة    تقدم طلبات الاشتراك من قبѧل    .1

وتأخѧѧذ هѧѧذه الطلبѧѧات شѧѧكل نمѧѧوذج     .أول إجتمѧѧاع للجنѧѧة التنفيذيѧѧة يعرضѧѧها علѧѧى 
آة المهتمѧѧѧة يصѧѧѧدر بنѧѧѧاء علѧѧѧى موافقѧѧѧة اللجنѧѧѧة ويتضѧѧѧمن معلومѧѧѧات حѧѧѧول الشѧѧѧر   

 .وأهداف مشارآتها ومجالات القيمة المضافة للإتحادبالمشارآة 
تراجع اللجنة طلبات الإنضمام للشѧرآات المهتمѧة بالمشѧارآة وتتخѧذ القѧرار الѧذي        .2

وفѧي حѧال آѧان قѧرار اللجنѧة مѧن الناحيѧة المبدئيѧة إيجابيѧاً           . تراه مناسباً حيال ذلѧك 
هѧذا علѧى الأعضѧاء العѧاملين غيѧر      شѧتراك  مين العام حينئذ بتعميم طلب الإيقوم الأ

. الذين يخدمون في اللجنѧة التنفيذيѧة، للحصѧول علѧى مѧوقفهم حيѧال الطلѧب المعنѧي        
وفي حال قام أي من الأعضاء العѧاملين هѧؤلاء بإفѧادة الأمѧين العѧام خѧلال خمسѧة        

          ѧُب، يѧذا الطلѧى هѧة علѧدم الموافقѧام بعѧين العѧاب الأمѧاريخ آتѧدعى عشرة يوم من ت
الأعضѧѧѧاء المعنيѧѧѧين إلѧѧѧى الإجتمѧѧѧاع المقبѧѧѧل للجنѧѧѧة التنفيذيѧѧѧة لمناقشѧѧѧة      العضѧѧѧو أو

وفѧѧي حѧѧال لѧѧم يѧѧأت أي إعتѧѧراض أو آѧѧان  . الموضѧѧوع وإتخѧѧاذ قѧѧراراً نهائيѧѧاً حيالѧѧه 
، يقѧوم  هѧذه الشѧراآة  القرار النهائي بعد المناقشة مѧع الأعضѧاء المعترضѧين قبѧول     

 لشراآةاه ضاء بدخول هذوجميع الأع شراآةالأمين العام بإعلام الشرآة الطالبة لل
  . موضع التنفيذ

تدعى شѧرآات الطيѧران المشѧارآة إلѧى إجتماعѧات الجمعيѧة العموميѧة والمنتѧديات          .3
المفتوحة وغير المقتصرة علѧى الأعضѧاء فقѧط حيѧث تسѧتطيع المشѧارآة فѧي هѧذه         

  . الإجتماعات من دون حق التصويت
المشѧѧترآة التѧѧي شѧѧرآات الطيѧѧران المشѧѧارآة الإنضѧѧمام للمشѧѧاريع  مѧѧن يمكѧѧن لأي  .4

ويسѧري علѧى هѧذه الشѧرآات المشѧارآة أحكѧام        .توافق اللجنة على إنضمامها إليها
وقواعد العمل المنصѧوص عليهѧا فѧي الѧنظم الداخليѧة المعمѧول بهѧا لإدارة أي مѧن         

  .عضو آخر في المشروع آأيهذه المشاريع 
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الإتحاد ولا أي طرف آخر لا تنطبق عليه شروط العضوية في  مالشرآاء في الصناعة وه - ب
الشراآة آشرآة طيران من مصنعين وموردي خدمات ونظم آلي وغيرهѧا، عربيѧة آانѧت    

تصѧبح  وأم غير عربية، حيث تقѧدم طلبѧات الإشѧتراك مѧن قبѧل المهتمѧين إلѧى الأمѧين العѧام          
  . نافذة بعد مصادقة اللجنة التنفيذية عليها

 
  رسوم المشارآة -2

 الاشتراكمن رسوم % 50بنسبة نوي على الشرآات المشارآة يحدد بدل الرسم المالي الس -أ
الأساسي في الإتحاد إضافة إلى حصتهم من تكاليف أي أنشطة أخرى يشارآون بها حسب 

  . أعلاه 4 -أ -1السادسة المادة 
ناء بللإتحاد يجري تحديدها  عينية يُسدد الشرآاء في الصناعة رسوم سنوية أو خدمات - ب

، وهي بعد العرض على اللجنة التنفيذية والتصديق عليها نة العامةاحتياجات الأماعلى 
  : ثلاثة أقسام تنقسم إلى

  

اء الإتحاد وأمانته العامة دعم صندوق المنح التدريبية والذي يخصص لفائدة أعض -1
 .حصراً

 .دعم نشرات الأمانة العامة بشكل يلبي احتياجات الإتحاد  -2
فة بعض الفعاليات العائدة للإتحاد آجمعيات يمكن للشرآاء في الصناعة أن يغطوا تكل -3

عمومية وغيرها على أن تكون هذه التغطية بالعلاقة المباشرة بين العضو المعني 
والشرآاء في الصناعة، وعلى أن لا يؤثر ذلك على إلتزام الشرآاء في الصناعة بما 

 . سبق من شروط في هذه المادة
 

عدى الأشهر الثلاثة الأولى من السنة المالية المعتمدة خلال فترة لا تتالشرآاء  تسدد رسوم  - ج 
  .  لدى الإتحاد

تسѧديد آامѧل الرسѧوم للسѧنة الماليѧة التѧي        اعليهѧ  برنѧامج الشѧراآة  نسحب من شرآة تإن أي    -د
  . يجري فيها الانسحاب بغض النظر عن تاريخ انسحابه

يجѧب تسѧديد    فѧي الصѧناعة  المشѧارآة أو الشѧرآاء    الشراآة مع أي من الشѧرآات عند إنهاء    -ه
 . للسنة المالية التي جرى فيها إنهاء الشراآة ةالمعنيالشرآة جميع الرسوم المتوجبة على 

  
  إنهاء الشراآة  -3

لال إرسѧال  الانسѧحاب مѧن خѧ   يمكن لأي شرآة مشارآة فѧي برنѧامج الشѧراآة    : الإنسحاب -1
ة المالية التي جѧرى  بعد نهاية السن الانسحاب يعلى أن يسر الأمين العامطلب خطي إلى 

 . طلب الإنسحاب فيها تقديم
إنهاء الشراآة بموجب قرار يصدر عن اللجنة التنفيذيѧة فѧي حѧال أصѧبحت الشѧراآة غيѧر        -2

ويمكѧѧن فѧѧي هѧѧذه الحѧѧال سѧѧلوك نفѧѧس      . ذات فائѧѧدة للإتحѧѧاد أو للشѧѧرآة المعنيѧѧة بالشѧѧراآة    
 . ج  -6 –الإجراءات المتبعة في المادة الخامسة 

 .اللجنة موافقةو أعضاء المشروع أغلبية  من توصيةي مشروع بي أإنهاء المشارآة ف -3
 .عدم دفع رسوم الإشتراك المحددة حسب هذا النظام -4

  
  
 

  السلطات: السابعة المادة
إن الجمعيѧѧة العموميѧѧة هѧѧي أعلѧѧى سѧѧلطة فѧѧي الإتحѧѧاد وهѧѧي مؤلفѧѧة مѧѧن الرؤسѧѧاء التنفيѧѧذيين       -أ  

 . للشرآات الأعضاء أو من يمثلهم
وتكѧѧون . تمѧѧارس جميѧع الصѧѧلاحيات المناطѧة بهѧا أصѧѧولا فѧي هѧѧذا النظѧام     وتنفيذيѧة  اللجنѧة  ال - ب  

 .اللجنة مسؤولة أمام الجمعية العمومية عن الأعمال المناطة بها
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  الجمعيات العمومية: الثامنةالمادة 
تنعقѧѧد الجمعيѧѧة العموميѧѧة السѧѧنوية فѧѧي المكѧѧان والزمѧѧان اللѧѧذين حѧѧددتهما الجمعيѧѧة العموميѧѧة        .1

ال تعѧѧذر ذلѧك تقѧѧوم اللجنѧѧة بѧدعوة هѧѧذه الجمعيѧة العموميѧѧة للإنعقѧاد فѧѧي مقѧѧر      وفѧѧي حѧ . السѧابقة 
 . الإتحاد أو في أي مكان آخر تقرره

  
يمكن لأي عضو عامل تقديم أوراق عمل إلى الجمعية العمومية السنوية على أن يتم إرسالها . 2

وتقѧوم  . للإتحѧاد يوماً مѧن تѧاريخ انعقѧاد الجمعيѧة العموميѧة مѧن خѧلال الأمانѧة العامѧة           45قبل 
يمكن . يوماً من تاريخ انعقادها 30الأمانة العامة بتعميم جدول أعمال الجمعية العمومية قبل 

لأي عضو عامل أن يقتѧرح إضѧافة بنѧود علѧى جѧدول الأعمѧال فѧي بدايѧة الجمعيѧة العموميѧة           
 .السنوية إذا ما وافقت أآثرية الأعضاء العاملين الحاضرين على ذلك

  
الجمعية العمومية رئيس الشرآة العضѧو المضѧيفة لأعمѧال الجمعيѧة العموميѧة       يترأس أعمال .3

التѧي تنتمѧي إلѧى البلѧد الѧذي يستضѧيف الجمعيѧة         العѧاملين  أو أحد رؤساء الشѧرآات الأعضѧاء  
 اللجنѧة التنفيذيѧة    رئѧيس يترأس الجمعيѧة العموميѧة    وفي حال غيابهالعمومية في السنة المعنية 
 . عاموفي حال غيابه الأمين ال

  
  

  إختصاصات الجمعية العمومية: التاسعة المادة
إن الجمعية العمومية للإتحاد لديها آامل الصلاحيات للنظر فѧي آافѧة المسѧائل المتعلقѧة بمѧا يѧدخل       

وللقيام بذلك تشمل اختصاصات الجمعيѧة العموميѧة مѧا    . ضمن أحكام هذا النظام أو ما يقع خارجه
  :يلي

 .ات ومحاضر الجلسات السابقةوالقرار اعتماد جدول أعمالها .1
مѧن   ، للعѧام المقبѧل والعѧام الѧذي يليѧه،     الجمعيѧات العموميѧة   إلѧى المصادقة على قبول الѧدعوات   .2

 . على توصية اللجنة التنفيذية بناءً الأعضاء
مѧѧن النظѧѧام   1-11علѧѧى المѧѧادة   ، بنѧѧاءًتلقѧѧي الترشѧѧيحات لعضѧѧوية اللجنѧѧة وانتخѧѧاب أعضѧѧائها    .3

 .ساسيلأا
 .على إقتراح اللجنة ام بناءًتعيين الأمين الع .4
تحديѧѧد السياسѧѧة العامѧѧة للاتحѧѧاد وإعطѧѧاء التوجيهѧѧات اللازمѧѧة وتحديѧѧد مهѧѧام وواجبѧѧات اللجنѧѧة     .5

 .والأمانة العامة وآافة مؤسسات الإتحاد
 .الاستماع إلى تقرير الأمين العام ومناقشته وإعتماده .6
 .الاستماع إلى تقرير اللجنة واتخاذ القرارات المناسبة حياله .7
 .المصادقة على إشتراآات العضوية للعام المقبل .8
الاسѧѧتماع إلѧѧى تقريѧѧر مѧѧدققي الحسѧѧابات والمصѧѧادقة علѧѧى الحسѧѧابات الختاميѧѧة للسѧѧنة الماليѧѧة        .9

 .المنصرمة
 .المصادقة على موازنة الإتحاد ومؤسساته للعام المقبل  .10
 .تعيين مدققي الحسابات للسنة المالية الحالية وتحديد أتعابهم  .11
 .نظام الأساسي للاتحاد وتعديله حسب أحكام هذا النظاممراجعة ال  .12
 .المصادقة على نظام الموظفين والنظام المالي والمحاسبي لمؤسسات الاتحاد  .13
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  الجمعيات العمومية الاستثنائية: العاشرةالمادة 
ن يمكن للجمعية العمومية أن تعقد اجتماعѧات اسѧتثنائية بنѧاءاً علѧى طلѧب مѧن ثلاثѧة أعضѧاء عѧاملي         

يقѧѧدم عѧѧن طريѧѧق الأمѧѧين العѧѧام، أو بنѧѧاءاً علѧѧى قѧѧرار مѧѧن اللجنѧѧة علѧѧى أن تѧѧتم الѧѧدعوة إلѧѧى هѧѧذه            
  .وفي حالات الضرورة يمكن للجنة تقصير هذه المدة. الاجتماعات قبل ثلاثين يوماً

  
  النصاب والتصويت في الجمعيات العمومية: الحادية عشرةالمادة 

. وميѧة عنѧد حضѧور أآثѧر مѧن نصѧف الأعضѧاء العѧاملين        يعتبر النصاب قانونياً في الجمعيات العم
ويحق لكل عضو عامѧل صѧوتاً واحѧداً حيѧث تتخѧذ القѧرارات بأغلبيѧة أصѧوات الأعضѧاء العѧاملين           

  .الحاضرين إلا في حال نص هذا النظام على غير ذلك
  

  اللجنة التنفيذية: الثانية عشرة المادة
 تشكيل اللجنة التنفيذية .1

لأعضاء  للاتحاد من عشرة أعضاء يشغلون منصب رؤساء تنفيذيينتتألف اللجنة التنفيذية  -أ  
ثمانيѧة   تنتخѧب الجمعيѧة العموميѧة   . ، أو ما يعادل هذه التسميات لدى أعضاء الإتحادعاملين

أعضاء لعضوية اللجنة التنفيذية لمدة ثلاث سѧنوات قابلѧة للتجديѧد، أمѧا العضѧوين الآخѧرين       
معيѧة العموميѧة للѧدورة التѧي تنعقѧد فيهѧا الجمعيѧة        غير الأعضاء المنتخبين فيكونا رئيس الج

أي من رئيسѧي   إذا ما حصل أن آان . التي تليهاالعمومية ورئيس الجمعية العمومية للدورة 
تقѧوم اللجنѧة التنفيذيѧة     ،أعضѧاء منتخبѧين فѧي اللجنѧة    أو آليهمѧا  الجمعيتين العمѧوميتين أعѧلاه   
  رئѧيس أو فتѧرة رئاسѧة   لفتѧرة لا تتجѧاوز   أو عن آليهما  عضوحينئذ بإنتخاب بديل عن هذا ال

  . الجمعيتين العموميتينرئيسي 
 

تѧوزع المقاعѧد الثمانيѧة الخاضѧعة للإنتخѧاب فѧي اللجنѧة علѧى الأقѧاليم الѧثلاث الرئيسѧية فѧي               - ب  
قلѧيم  مقعѧدين لإ قلѧيم شѧبه الجزيѧرة العربيѧة،     لإ مقاعѧد ثلاثة : العالم العربي على الشكل التالي

 .قليم المنطقة العربية في قارة أفريقيالإ  مقاعدالمشرق العربي وثلاثة 
 

 . بل صناعة النقل الجوي العربية آكلفي اللجنة لا يمثل الأعضاء شرآاتهم   -ج  
 

نتخѧاب بأغلبيѧة أصѧوات الأعضѧاء     أحد أعضائها بالإ ويدير أعمالها يترأس اللجنة التنفيذية  - د  
التѧي يجѧري فيهѧا     معيѧة العموميѧة  الج خѧلال  لهѧذه الغايѧة   التنفيذيѧة  إجتماع تعقѧده اللجنѧة    في 

. غيѧر قابلѧة للتجديѧد بشѧكل متتѧالي      ثѧلاث سѧنوات  وتكون مدة خدمѧة رئѧيس اللجنѧة    . إنتخابها
 اً، تنتخب اللجنѧة مѧن بѧين أعضѧائها رئيسѧ     عن أي إجتماع لها وفي حال غياب رئيس اللجنة
بشѧكل  وفي حال تغير وضع رئيس اللجنѧة ضѧمن شѧرآته    .  لإدارة أعمال الإجتماع المعني

رئيساً لها يسѧتكمل مѧدة   خلال مدة أسبوع يَحُول دون استمراره رئيساً للجنة، تنتخب اللجنة 
  .خدمة الرئيس السابق

 

تجتمع اللجنة حُكما قبل الجمعية العمومية وفي مكان إنعقادها إضافةً إلى اجتماعين   ـ ه
. اللجنة على غير ذلك عاديين في السنة على الأقل يعقدان في مقر الإتحاد، إلا إذا اتفقت

آما يمكن للجنة عقد اجتماعات استثنائية بناءً على دعوة رئيسها أو طلب عضوين على 
 .الأقل أو طلب الأمين العام شرط مصادقة رئيس اللجنة

  
تنعقد إجتماعات اللجنة بحضور أآثرية أعضائها، ولا يحق للأعضاء انتداب من يمثلهم في  -و 

  .اجتماعات اللجنة
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تتخѧذ القѧѧرارات بموافقѧѧة أآثريѧѧة الأعضѧѧاء الحاضѧرين، وفѧѧي حѧѧال التسѧѧاوي بالأصѧѧوات       -ز  

آمѧا يمكѧن اتخѧاذ قѧرارات عاجلѧة بموجѧب تصѧويت        . يكون صوت رئيس اللجنة مرجحѧاً 
 .اللجنةبريدي يصدر عن الأمين العام بعد موافقة رئيس 

 
بѧѧين الرؤسѧѧاء  فѧѧي حѧѧال شѧѧغر مقعѧѧد فѧѧي اللجنѧѧة تقѧѧوم اللجنѧѧة بانتخѧѧاب عضѧѧو بѧѧديل مѧѧن          -ح

التنفيذيين للشرآات الأعضاء لفترة مؤقتة تنتهي حين انعقاد أول جمعية عمومية بعد هذا 
وتقѧѧوم الجمعيѧѧة العموميѧѧة المعنيѧѧة بانتخѧѧاب عضѧѧو للمرآѧѧز الشѧѧاغر لاسѧѧتكمال    . التѧѧاريخ

 .ولاية العضو الذي شغر مقعده
 
راقѧѧب ومسѧѧاعد ولا يمكѧѧن لكѧѧل عضѧѧو فѧѧي اللجنѧѧة التنفيذيѧѧة إصѧѧطحاب معѧѧاونٍ واحѧѧدٍ آم      -ط

  .يشترك في النقاش ويحضر فقط عند حضور رئيسه ولا ينوب عنه
 
 ،يوماً من تاريخ انعقادها 30قبل  التنفيذية اللجنةتقوم الأمانة العامة بتعميم جدول أعمال    - ي

 ،يوم من تاريخ التعميم 15خلال  فيإضافة بنود على جدول الأعمال  حقلأي عضو و
أآثرية الأعضاء الحاضرين إضافة بنѧود أخѧرى     وبموافقة لاجتماعاآما يمكن في بداية 

  .الأعضاء من يأقبل  من قتراحهاإيتم 
 
 .الأمانة العامة بأعمال السكرتاريا للجنةتقوم    -ك
  
  

 اختصاصات اللجنة التنفيذية .2
   - : لييتقوم اللجنة بما 

ضحة في هذا النظام الإشراف على عمل الاتحاد وتوجيه أعماله في إطار المهام المو   -أ
 .والسياسة العامة المعتمدة من الجمعية العمومية

  .الإشراف على أداء الأمانة العامة ومؤسسات الإتحاد - ب
 . آما تقوم اللجنة بتحديد شروط عمله. اقتراح تعيين الأمين العام على الجمعية العمومية   -  ج
ية بها الى الجمعية العمومية تلقي الدعوات لاستضافة الجمعيات العمومية، والتوص   -د

  .ومراجعة جداول أعمالها والمصادقة عليها
مراجعة تقارير الأمين العام عن قضايا الصناعة ومناقشتها وإعطاء التوجيهات بشأنها    -ه

وإعتماد تقرير مدققي الحسابات والحسابات الختامية للإتحاد ومؤسساته ومشاريع 
  .الموازنة للإتحاد ومؤسساته

المجالس  يل الأطر التابعة للإتحاد والمصادقة على نظمها الداخلية وتشكيلتشك   - و
  .  المشاريع المشترآةإطلاق  فرق العمل وتحديد مهامها وإعتمادالتوجيهية و

 .تشكيل لجان فرعية من اللجنة عند الضرورة ووضع شروط عملها   -ز
 .جمعية العموميةإلى البها التوصية و تحديد قيمة رسوم العضوية وتفاصيلها   -ح
النظر في طلبات الانضمام للإتحاد واتخاذ القرارات اللازمة حيال ذلك ضمن أحكام هذا    -ط

  .النظام
النظر في طلبات انضمام الشرآات المشارآة للإتحاد وإتخاذ القرارات اللازمة حيال    -ي

   .النظام اذلك ضمن أحكام هذ
  .صناعةالمصادقة على طلبات إنضمام الشرآاء في ال  -ك
 .اتخاذ ما يلزم فيما يتعلق بتجميد عضوية أحد الأعضاء   -ل
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إعتماد النظام المالي والمحاسبي ونظام الموظفين للاتحاد ومؤسساته والتوصية بذلك     -م
 . إلى الجمعية العمومية

اعتماد الهيكلية الإدارية للأمانة العامة ومؤسسات الإتحاد وتحديد سلسلة الرتب    -ن
 .ضمن حدود الموازنة المعتمدة وفي إطار السياسة العامة للإتحادوالرواتب 

 .تحديد المصارف التي يمكن للاتحاد ومؤسساته فتح حسابات له فيها -ص
 فيالأخرى  التنفيذيةعضوية المجالس  فيالممثلين  التنفيذية اللجنة عضاءأبين  التنسيق  -ع

  .العربيةآافة المنظمات لمراعاة مصالح الشرآات 
  
  نتهاء عضوية أحد أعضاء اللجنةإ .3

في حال إنتهاء عضوية الشرآة العضو في الإتحاد والتي يكون رئيسها التنفيذي عضواً في 
وإذا تخلف عضو . اللجنة التنفيذية، تسقط عضويته حُكماً في هذه اللجنة وينتخب بديلاً عنه

بديلاً عنه إلا إذا  اللجنة عن حضور ثلاث اجتماعات متتالية، تنتهي عضويته حكماً وينتخب
قام هذا العضو بتقديم أسباب لعدم حضوره مرتكزة على ظروف صحية أو قاهرة على أن 

  .تقبل اللجنة هذه الأسباب
  
   

  الأمانة العامة: ةالثالثة عشرالمادة 
  التشكيـل .1

  .أمين عام متفرغ -أ  
 .عدد من الموظفين حسب هيكلية إدارية معتمدة من اللجنة التنفيذية - ب  

 
  عامالأمين ال .2

يكѧѧѧون الأمѧѧѧين العѧѧѧام الѧѧѧرئيس التنفيѧѧѧذي للأمانѧѧѧة العامѧѧѧة ومؤسسѧѧѧات الإتحѧѧѧاد ويمѧѧѧارس       -أ  
وتكѧѧون مهامѧѧه إدارة  . صѧѧلاحياته تحѧѧت سѧѧلطة الجمعيѧѧة العموميѧѧة واللجنѧѧة وبإشѧѧرافهما     

أنشطة وأعمال الإتحاد إضافة إلى أي أعمال ومهام أخرى تكلفѧه بهѧا اللجنѧة أو الجمعيѧة     
عام تقارير عن أعمال الإتحاد ومرئياتѧه حيѧال القضѧايا التѧي     آما يقدم الأمين ال. العمومية

  . تدخل في نطاق عمل الإتحاد إلى اللجنة والجمعية العمومية
وفي حال خلو المنصب خلال مѧدة  . سنوات قابلة للتجديد 4تكون مدة خدمة الأمين العام  - ب  

ابѧة بشѧكل غيѧر    خدمته تقوم اللجنة باعتمѧاد أحѧد أعضѧائها لتѧولي مهѧام الأمѧين العѧام بالإن       
متفѧѧرغ إلѧѧى حѧѧين تعيѧѧين أمѧѧين عѧѧام جديѧѧد متفѧѧرغ حسѧѧب أحكѧѧام هѧѧذا النظѧѧام فѧѧي الجمعيѧѧة     

  . العمومية التي تلي شغور المنصب
  
 

  إختصاصات الأمين العام .3
يقوم الأمين العام بإدارة أعمال الاتحاد ومؤسساته وتمثيله أمام جميع السلطات والهيئات 

  : ولهذا الغرض يقوم الأمين العام بما يلي. سمهإب والغير في المقر والخارج والتوقيع
  

  : إداريــاً
تعيين الموظفين وترفيعهم وانتدابهم وصرفهم وتحديد رواتبهم وتعويضاتهم ضمن حدود  -أ  

الهيكلية الإدارية ووفقاً لنظام الموظفين والنظام المالي والمحاسبي المعتمدين من قبل 
 . لجنة وذلك ضمن حدود الموازنة المعتمدةالجمعية العمومية بناءاً على توصيات ال
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يخضع الترفيع إلى درجة مدير إدارة في الاتحاد ومؤسساته وما يفوق هذه الرتبة؛ إن  - ب  
 . وجدت، لموافقة اللجنة التنفيذية بناءاً على اقتراح الأمين العام

  
  : ماليــاً

ت المالية يحق للأمين العام فتح حسابات للاتحاد ومؤسساته في المصارف والمؤسسا -ج  
خذ موافقة اللجنة المسبقة عند التعامل للمرة الأولى مع أالتي تحددها اللجنة وذلك بعد 

المصرف أو المؤسسة المالية المعنية، وتودع أموال الاتحاد في هذه المصارف أو 
 . المؤسسات

بالاشتراك مع  الماليةوالمستندات يكون للأمين العام حق التوقيع على آافة الشؤون  - د  
 .حاسب أو أحد المدراء في الأمانة العامةالم

بيع وشراء المعدات لحساب الأمانة العامة ومؤسسات الاتحاد بنفسه وذلك في حدود  -ه  
 . اللوائح المالية التي يحددها النظام المالي والمحاسبي وضمن إطار الموازنة المعتمدة

  . توقيع جميع العقود والاتفاقيات وفقاً لأنظمة الاتحاد -و  
 .ازنة الاتحاد للسنة التالية وعرضها على اللجنة التنفيذيةإعداد مو -ز  
ممارسة حق الصرف على أساس الميزانية السابقة في حال تأخر إقرار الموازنة  -ح  

 .ثني عشرية بموافقة اللجنة التنفيذيةلإالجديدة وذلك بموجب القاعدة ا
  
 

 :أمـور أخـرى
 .احاتتزويد أعضاء الاتحاد بما لديه من المعلومات والاقتر -ط  
طلب إقتراحات الأعضاء قبل انعقاد الجمعية العمومية العادية بثلاثة أشهر لإعداد  - ي  

مشروع جدول أعمال الجمعية العمومية السنوية وتنسيق المقترحات وإرسالها إلى 
 .أعضاء الاتحاد على أن تصلهم قبل إنعقاد الجمعية العمومية بشهر واحد على الأقل

لعمل على حل الخلافات بالوسائل المناسبة وإيجاز اللجنة تلقي الشكاوى من الأعضاء وا -ك  
 .حول هذه القضايا وأخذ توجيهاتها

ستثنائية واللجنة التنفيذية وتعميم لإتوجيه الدعوة لاجتماعات الجمعية العمومية العادية وا -ل  
جدول أعمالها ومحاضرها وقراراتها بعد اعتمادها حسب أحكام هذا النظام ومتابعة 

 .تنفيذها
الجمعية العمومية واللجنة التنفيذية بتقارير عن حال الصناعة واقتراحات إلى تقدم ال - م  

 .حول تطوير عمل الاتحاد وتنظيمه
  
 

  التصويت:  ةالرابعة عشر المادة
ذين تنطبق عليهم ء العاملين في الإتحاد حصراً والالتصويت هو حق من حقوق الأعضا. 1

  . الأحكام الموجودة في النظام الأساسي
  
إن القرارات التي تصدر عن مختلف مؤسسات الإتحاد العربي للنقل الجوي وأجهزته   . 2

تشترط موافقة أغلبية الأعضاء العاملين الحاضرين إلا في الحالات التي نص فيها هذا 
بغض النظر عن  واحداً ويحق لكل عضو عامل في الإتحاد صوتاً. النظام على غير ذلك

 .فويض من عضو إلى عضو آخر في حق التصويتولا يمكن منح ت. عدد ممثليه
 

يتم التصويت بناءاً على اقتراح وتثنية ويقرر رئيس الجلسة المعنية طلب رفع الأيدي لتبيان    3. 
ويمكن لأي عضو . الموافقة، المعارضة أو الامتناع عن التصويت حسب الاقتراح المعني
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آما يمكن لأغلبية . لتصويتعامل طلب إعادة رفع الأيدي لتبيان موقف من قاموا با
الأعضاء الحاضرين أن يطلبوا إجراء التصويت بالاقتراع السري الذي يقوم رئيس الجلسة 

 .بتحديد طريقة إجرائه
  
لا يشترك في التصويت أي من الأعضاء العاملين المجمدة عضويتهم، أو المتخلفين عن دفع   . 4

 .بهم قيد الدرسالرسم والمستحقات أو اللذين ما زالت طلبات انتسا
  
  

  الاجتماعات الصوتية أو المرئية:  ةالخامسة عشر المادة
يمكن لنصف الأعضاء الذين يحق لهم حضور اجتماع ما أن يطلبوا عقد هذا الاجتماع بواسطة 
الاتصال الهاتفي أو المرئي بشكل يتيح للمشارآين جميعاً سماع أو رؤية بعضهم البعض ولا 

 .معية العموميةتنطبق هذه المادة على الج
  
  

  التوقيع على القرارات:   ةالسادسة عشرالمادة 
على قرارات الجمعية العمومية يعني وضع موضع التنفيذ هذه  إن توقيع رئيس الجمعية العمومية 

إن توقيع رئيس اللجنة أو رئيس اجتماعها على . القرارات ونفاذها حسب مضمون وآلية آل قرار
 .يعني وضع هذه القرارات موضع التنفيذ وفقاً لأحكام هذا النظام محضر اجتماع اللجنة المعني

  
  

  المكافآت:   ةالسابعة عشر المادة
المختلفة التابعة المجالس التوجيهية أو فرق العمل أو المنتديات لا يحق لأي من أعضاء اللجنة أو 

لإتحاد لقاء للإتحاد والمؤلفة من تنفيذيين من أعضائه الحصول على أي مكافأة مالية من ا
 .في أعمال الإتحادالمشارآة 

  
  

  الإشعارات : ةالثامنة عشر المادة
إن جميع الإشعارات التي تصدر عن الإتحاد أو أي من الأعضاء بموجب أحكام هذا النظام تعتبر 

أو من تاريخ  قد جرى تسليمها للشخص المعني بعد يوم عمل من تاريخ إرسالها إلكترونياً
 .لتسليم بحال إرسالها بالبريد المسجل أو السريعالحصول على إشعار ا

  
  

  اللغات:   ةالتاسعة عشر المادة
ويمكن إجراء النقاشات أو إصدار تقارير محددة . إن اللغة المعتمدة للاتحاد هي اللغة العربية

ولا يمنع هذا قيام الإتحاد بإصدار نشرات أو تقارير . باللغة الإنكليزية حين تقتضي الضرورة
ليزية راء دورات تدريبية باللغتين الإنكآما لا يمنع إج. متخصصة باللغة الإنكليزية نوعية

 .والفرنسية حينما يتطلب الأمر ذلك
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    تعديل وتفسير النظام الأساسي:  العشرون  المادة

يمكن تعديل هذا النظام بموجب اقتراح من ثلاثة أعضاء عاملين يقدم إلى اللجنة من خلال الأمين 
بعد  ويصبح التعديل نافذاً. ام على أن يتم إقراره من اللجنة للعرض على الجمعية العموميةالع

    .مصادقة ثلثي الأعضاء العاملين على التعديل في الجمعية العمومية
  

حالة غير منصوص عليها في هذا النظام أو غير واضحة ضمن أحكامه يكون إستجدت في حال 
قتراح أو تفسير لتنظيم هذه الحالة ويطرح على أول جمعية من صلاحية اللجنة إعداد مشروع ا

 .عمومية للمناقشة والتصويت وفقاً لما نص عليه في الفقرة أعلاه
  
 

  حل الاتحاد:  الواحدة والعشرونالمادة 
ليس للاتحاد أجل زمني محدد ولا يمكن حله إلا من قبل الجمعية العمومية بحضور والمصادقة 

وتؤول أموال الإتحاد . العاملين مع تحديد الزمان الدقيق الذي يتم فيه الحلالخطية لثلثي الأعضاء 
المنقولة وغير المنقولة في حال اتخاذ قرار الحل إلى الأعضاء وذلك حسب معادلة يتم إقرارها 

 .عتبار فيها مدة العضوية ومدى المساهمة في الإتحادلإمن قبل اللجنة يؤخذ في ا
  
  

  قبول هذا النظام:   الثانية والعشرونالمادة 
عليه من قبل جميع الأعضاء حالما تقره الجمعية  ومصادقاً يعتبر هذا النظام الأساسي مقبولاً

عتبر أي عضو جديد ينضم إلى الإتحاد بعد إقرار هذا ويُ. العمومية ويوقع عليه رئيس الإتحاد
 .  م هذا النظامبمجرد أن أصبح عضواً في الإتحاد حسب أحكا النظام مصادقاً عليه حكماً


